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Adiunkt (POST-DOC) w grupie
Biokataliza Teoretyczna i Eksperymentalna

e Miejsce pracy: Instytut Katalizy i Fizykochemii Powierzchni im. Jerzego Habera PAN w
Krakowie
e Zakres badan:

> Chemia > biochemia

e Profil badawczy: R2

e Termin sktadania wnioskéw: 31 maja 2025, godzina 15:00 GMT+1

e Lokalizacja: Polska, Krakéw

e Typ kontraktu: umowa tymczasowa

e Rodzaj umowy o prace: na petny etat

e llos¢ godzin pracy w tygodniu: 40

e Data rozpoczecia pracy: 1 wrze$nia 2025

e Stowa kluczowe: enzymy, hodowla bakterii, reakcje kaskadowe, synteza organiczna,
oksydoreduktazy.

Instytut Katalizy i Fizykochemii Powierzchni im. Jerzego Habera Polskiej Akademii Nauk w Krakowie
ogtasza konkurs na stanowisko Adiunkta (post-doc) w grupie Biokataliza Teoretyczna i
Eksperymentalna do realizacji projektu OPUS 26 “Wolframowa Oksydoreduktaza Aldehydéw - nowa
hydrogenaza. Badania mechanizmu reakcji i potencjalnych zastosowan biokatalitycznych” o numerze
2023/51/B/ST4/01224.

Do Konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w Ustawie o Polskiej
Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 roku (Dz. U. 2018 poz. 1475 z pdz. zm.), art. 89. Ust 4.

Kandydat bedzie uczestniczyt w badaniach prowadzonych w grupie Biokataliza Teoretyczna i
Eksperymentalna dotyczacych wolframowej oksydoreduktazy aldehydéw (AOR) w ramach projektu
badawczego OPUS 26. Celem projektu jest wyjasnienie mechanizmu aktywnosci hydrogenazy enzymu
oraz opracowanie szeregu metod syntezy zwigzkow organicznych wykorzystujgcych tg aktywnosé.
Planowane jest opracowanie systeméw kaskadowych wykorzystujgcych zdolnos¢ AOR do redukcji
kwaséw karboksylowych do aldehydéw oraz NAD* do NADH oraz innych enzymow przeksztatcajgcych
aldehydy. Badania te bedg wykorzystywaty metody biologii molekularnej i hodowli bakterii do
produkcji rekombinowanych biatek, metody chromatografii preparatywnej do oczyszczania biatek,
metody wysokosprawnej chromatografii cieczowej sprzezonej z MS oraz kinetycznych testéw
spektrofotometrycznych do badan katalitycznych i optymalizacji proceséw kaskadowych. Planowane
jest prowadzenie testow reaktorowych w uktadach okresowych i przeptywowych oraz izolacja oraz
oczyszczanie otrzymanych produktéw syntezy. W projekcie wymagana bedzie réwniez znajomosé
metod syntezy organicznej w celu syntezy niedostepnych komercyjnie substratow.

W szczegdlnosci do obowigzkéow Adiunkta nalezeé bedzie:

e produkcja biatka metoda nadekspresji w E. coli oraz Aromatoleum evansii,
e oczyszczanie biatka metodami chromatografii powinowactwa i sgczenia molekularnego,
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prowadzenie testow katalitycznych w uktadach okresowych i/lub przeptywowych, z
wykorzystaniem detekcji spektrofotometrycznej lub LC-MS,

izolacja i identyfikacja produktéw metodami NMR/MS,

synteza organiczna niedostepnych komercyjnie substratow,

opieka nad doktorantami i magistrantami,

prowadzenie dokumentacji naukowej,

przygotowywanie publikacji naukowych.

Wymagany poziom wyksztatcenia:

Kandydat/ka powinien/a posiadac¢ stopien naukowy doktora w dyscyplinie chemia, biologia lub
pokrewnych.

Umiejetnosci/kwalifikacje:

stopien naukowy doktora w dziedzinie: chemia, biologia lub pokrewnych;

znajomos$¢ metod biologii molekularnej (przynajmniej na poziomie studenckim, w postaci
odbytych kurséw);

znajomos¢é metod oczyszczania biatek;

znajomos¢ chemii organicznej;

doswiadczenie w technikach analitycznych i spektroskopowych (UV-vis, GC, LC-MS i MS/MS,

NMR);

znajomosc jezyka angielskiego;

umiejetnos¢ samodzielnej pracy naukowej;

kandydat/ka musi spetnia¢ wymagania okreslone w regulaminach NCN regulujgcych zasady
zatrudniania na stanowisku post-doca w konkursie OPUS (edycja 26) oraz ,0gdlne kryteria
zatrudniania i awanséw pracownikdw naukowych, badawczo- technicznych oraz
inzynieryjnych i technicznych” IKiFP PAN dla stanowiska adiunkta:

° Warunki NCN:

uzyskanie stopnia doktora w roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 7 lat przed 1
stycznia roku zatrudnienia w projekcie (okres ten moze zosta¢ wydtuzony ze wzgledu
na przebywanie na dtuzych udokumentowanych zasitkach chorobowych lub w
przpadku kobiet o 18 miesiecy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko

kierownik projektu (prof. Maciej Szaleniec) nie byt promoterm rozprawy
Kandydata/ki

doktorat zostat uzyskany w innym podmiocie niz IKiFP PAN lub Kandydat odbyt co
najmniej 10 miesieczy ciggly i udokumentowany staz podoktorski w innej
zagranicznej jednostce niz IKiFP PAN

w okresie zatrudnienia na stanowisku adiukta nie bedzie pobiera¢ innych
wynagrodzen ze srodkdw NCN lub innego pracodawcy, w tym poza terytorium Polski

> Warunki IKiFP PAN:

Odbyt minimum 24 tygodniowy staz naukowy w innej jednostce niz ta, w ktérej
uzyskat stopen doktora

Szczegétowe wymagania:
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Zgtoszenie Kandydata powinno zawieraé:

1. podanie o zatrudnienie,

2. wypetniong i podpisang ,Zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922, z 2018 r. poz. 138, 723.)
[FORMULARZ] oraz , Obowigzek informacyjny dla oséb majgcych podjgé prace/wspodtprace”
potwierdzony adnotacjg o zapoznaniu sie z jego trescia [FORMULARZ],

3. odpis dyplomu nadania stopnia naukowego doktora,

4. petny zyciorys (z uwzglednieniem urlopdéw rodzicielskich, pracy na wolontariacie, stazy w
jednostkach naukowych, etc.),

5. co najmniej jedng opinie o Kandydacie od osoby poprzedniego przetozonego, najlepiej
wystawiong przez samodzielnego pracownika naukowego,

6. spis dorobku naukowego (obejmujacy publikacje naukowe oraz patenty/zgtoszenia
patentowe),

7. autoreferat zawierajacy zwiezty informacje o zainteresowaniach i planach badawczych (1
strona A4).

Wymagane jezyki:

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie.
Wymagane doswiadczenie badawcze:

4-10 lat doswiadczenia w badaniach w zakresie chemii, biochemii, chemii biologicznej lub
pokrewnych.

Wynagrodzenie:

Wynagrodzenie brutto wyniesie ok 9650 PLN/miesigc (wliczajgc premie za wystuge lat) co daje okoto
7200 PLN netto. Ostateczna kwota na umowie bedzie zaleze¢ od doswiadczenia Kandydata/ki.

Kryteria kwalifikacji:

e Udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych z zakresu biochemii,
chemii biologicznej, chemii medycznej lub pokrewnych, potwierdzone listg publikacji w
czasopismach z listy Journal Citation Reports (0-10 pkt) lub doswiadczeniem przy realizacji
projektéw przemystowych. Minimalna wymagana ilos¢ pkt.: 3;

e Znajomosc¢ technik oczyszczania biatek (0-5 pkt);

e Znajomos¢ metod syntezy organicznej i katalitycznej, w tym reakcji kaskadowych (0-10 pkt);

e Znajomos$¢ technik charakterystyki zwigzkow organicznych i metod analitycznych (w
szczegolnosci LC-MS, NMR) (0-10 pkt);

e Dodatkowo doswiadczenie w pracy z przemystem biotechnologicznym lub chemii precyzyjnej
bedzie dodatkowym atutem (0-5 pkt).

Minimalna catkowita wartos¢ pkt: 20.

Proces selekcji

Zgtoszenia na Konkurs nalezy przesta¢ w formie elektronicznej na adres sekretariat@ikifp.edu.pl, z
tytutem wiadomosci ,,Biokataliza KSN 5/2025”.


https://ikifp.edu.pl/wp-content/uploads/2022/01/ZGODA_REKRUTACJA_2018.pdf
https://ikifp.edu.pl/wp-content/uploads/2022/01/OI_REKRUTACJA_praca_wspolpraca.pdf
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Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 31.05.2025 o godz. 15:00 GTM+1. Konkurs zostanie
rozstrzygniety do 11.06.2025. Kandydaci zostang powiadomieni o jego wyniku.

W przypadku kandydatéw o réwnowazinych kwalifikacjach lub koniecznosci doprecyzowania
nadestanych informacji, wybrani kandydaci zostang poproszeni o udziat w rozmowie kwalifikacyjnej
on-line.

Zatrudnienie odbedzie sie zgodnie z przepisami na okres 24 miesiecy.
Dodatkowe informacje

Instytut zostat przystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Instytut nie zapewnia mieszkania.

Instytut Katalizy i Chemii Powierzchni im. Jerzego Habera Polskiej Akademii Nauk, uhonorowany
przez Komisje Europejska nagroda HR Excellence in Research Award w uznaniu ciggtego
zaangazowania na rzecz wdrazania zasad Europejskiej Karty Naukowca (The European Charter for
Researchers - ECR) oraz Kodeksu Postepowania przy Rekrutacji Naukowcéw (Code of Conduct for the
Recruitment of Researchers - CCER), w petni wspiera i stosuje polityke otwartej, przejrzystej i
merytorycznej rekrutacji (OTM-R). Instytut w petni popiera i stosuje zasady polityki OTM-R jako
jednego z filaréw ECR i CCER oraz kluczowych elementéw Strategii HR (HRS4R).


https://ikifp.edu.pl/wp-content/uploads/2022/01/OTMR_IKiFP_polityka_01-1.pdf

